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Objetivo: Diretor Executivo

Qualificagbes:

Profissional com destacada carreira e know how na &rea educacional desenvolvida em instituicdes
da Educagéo Basica e do Ensino Superior.

Apresenta uma trajetoria profissional bem consolidada e evolutiva baseada nos desafios e
responsabilidades assumidos, bem como no cumprimento e superacdo de todos os
objetivos/metas estabelecidos na area administrativa-financeira e pedagogica na Direcao
Executiva.

Pratica no gerenciamento dos setores Administrativo-Financeiro, Pedagdgico, Secretaria,
Recepcdo, Relagbes Institucionais, Biblioteca, Marketing e RH, bem como os Servicos de
Conservacao/Facilities (Limpeza, Portaria e Manutencao).

No que tange a area de Cobrancas atuacao é pautada em estudos e contratacdes de prestadoras
de servicos especializados na area de cobrancas e acordos com responsaveis legais
inadimplentes minimizando perdas.

Expertise na Gestdo das areas de Tecnologia da Informacgéo e Educacional, desenvolvendo junto
a equipe dashboard com informacdes relevantes para o gerenciamento e tomada de decisé@o
financeira, administrativa e pedagdgica, além de avaliar ferramentas e aplicativos visando o
aprimoramento didatico da equipe pedagogica e usabilidade dos discentes.

Na Gestéo Burocratica conduz as revisfes e atualizagdes de todos os documentos que norteiam
a atuacao da instituicdo, assim como prioriza 0 alinhamento desta as legisla¢ges vigentes, e de
igual modo retine-se com os 6rgaos competentes.

Planeja e administra o Budget Anual Geral e realiza o rateio por setores, igualmente mantém
acompanhamento sistematico dos informes por meio de indicadores para uma atuacao segura a
manutencao e os ajustes necessarios.

Realiza ainda o Planejamento Estratégico e de acdes com base nos indicadores, pesquisas e
trocas com mantenedoria e, compartilha-os com a equipe gestora para coleta de oportunidades e
solucdes viaveis, tornando-os coparticipes dos resultados e entregas.

Na Gestado Pedagodgica é responsavel pela apresentacao e implementacéo de propostas e projetos
inovadores e consonantes aos propésitos da instituicdo, alinhados a BNCC e legislacbes, ao
mesmo tempo que esta articulado aos interesses do publicos atendido visando a atratividade e o
alcance/superacdo das metas.

Promove reunifes de sondagem, avaliagdo, compartilhamento/socializagdo de ideias, tomada de
decisbes para tragcar novos planos estratégicos para assegurar a alta performance dos alunos nas
avaliagcdes internas e externas (ENEM, Vestibulares, Olimpiadas e, outros).

No Gerenciamento de Projetos desenvolve, implanta e administra-os a partir de processos bem
definidos por metas, recursos, pessoas, processos, prazos e sistemas objetivando a analise,
mensuracao e controle dos trabalhos em execucgédo e do desempenho das pessoas.

Como Gestor de Pessoas preponderam o dialogo, a escuta e acolhimento na sua relagdo com
colaboradores e, que se somam a capacidade empatica e de construir vinculos com a equipe
visando fortalecer suas competéncias.

No Financeiro analisa o mercado, avalia as melhores op¢Bes de negdcios/investimentos mais
promissores, segundo os interesses do publico alvo, visando a atratividade de novos ingressantes
e a fidelizag&o dos alunos atuais.

Gestao de Resultados expressiva voltada a qualidade de ensino mensurada no indice de alunos
ingressantes e fidelizacao, reposicionamento dos estudantes no ENEM e reclassificacédo da escola
em mais de 200 posicdes.

Gerencia o Marketing Educacional na construcdo do plano de comunicagao e midia para melhorar
aimagem da instituicdo junto ao publico interno e a comunidade a atracéo e fidelizacao de alunos,
bem como promover a marca no mercado.

Estabelece parcerias e negécios com empresas em diferentes segmentos a obtencao de melhores
oportunidades as partes envolvidas.



Trajetéria Profissional:

Dezessete anos de dedicacao e experiéncia na area educacional trabalhando ativamente para o
crescimento das instituices abaixo citadas:

Claretiano Colégio — Gestor Pedagdgico dos Anos Finais do Fundamental e do Ensino Médio.
Colégio Santa Catarina — Diretor Executivo.
Universidade Salesiana — UNISAL — Coordenador de P6s-Graduacao (Prazo Determinado).
— Colégio Franciscano Sao Miguel Arcanjo
o Professor de Ensino Religioso
o Projetos OPEE
o Professor de Filosofia
— Faculdade Estéacio — Professor de Historia e Filosofia da Educagao
— Faculdade Estacio — Professor da Pds-Graduacdo de Gestdo de Pessoas: Responsabilidade
Empresarial; Recrutamento e Selecéo.
— SENAC — Consultor: Formacéo para Professores.
— Editora Rideel — Revisor critico e técnico de obras teolégicas e de Ensino Religioso.
— Externato Santo Antonio
o Coordenador Institucional
o Professor de Ensino Religioso

Formagéo:

— Licenciatura em Pedagogia pela Universidade Nove de Julho.

- P6s-Graduacdo em Etica e Filosofia Politica pela Universidade Candido Mendes.
— Pés-Graduacdo em Docéncia Ensino Superior pela Universidade Iguacu - UNIG
— Licenciatura em Histéria pela Faculdade Editora Nacional.

— Bacharel em Filosofia pela Faculdade Arquidiocesana de Filosofia.

Formacdo Complementar:

— Extens&o Universitaria em Gestao Executiva pela Faculdade Assuncéo.

— Extenséo Universitaria em Informatica e suas Tecnologias da Informacao pela Faculdade
de Conchas.

— Extens&o Universitaria em Ensino Religioso pelo Centro Universitario Salesiano.

Idioma:
— Espanhol: Intermediario.

Tecnologia:

- Usuario da informatica (Pacote Office e Internet) e de plataformas de educacao a distancia
como o Teams, Meet, Classroom, Power Bi, TOTUS.

Perfil:

Proatividade, dinamismo, responsabilidade, comprometimento, determinacdo, garra, inovagao,
lideranca, empatia, versatilidade, ética e o bom relacionamento séo caracteristicas que compdem
seu perfil e que se somam a visdo de holistica, de negdcios e sistémica.



